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1. SOBRE NOS
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AS NOSSAS CERTIFICACOES

0 foco permanente na Sustentabilidade tem permitido obter
as mais diversas, exigentes e relevantes cerfificacdes.

Com investimento, ambigto e empenho temos concretizado
a renovacdo periddica dessas mesmas cerfificagdes.

OUR SUSTAINABLE WAY 2024

JF ALMEIDA

AS NOSSAS CERTIFICACOES

A exigéncia do mercado, juntamos a nossa ambicdo. Queremos apresentar A0S NOSSoOs
clientes as solugBes mais sustentdveis, pelo que 0S N0SS0S processos e produtos
correspondem a0s mMais rigorosos ftestes e critérios de certificacdo nacional e internacional.
Estamos, também, presentes em organizacdes, foruns e entidades que promovem
0 conhecimento e o0 desenvolvimento nas areas em que atuamos.

CERTIFICACAO DE GESTAQ QUALIDADE

CERTIFICACOES DE PRODUTO & SUSTENTABILIDADE

@ ZDHC

cuBa3MTE Hazardous Chemicals

COMERCIO ETICO, JUSTO E DE RESPONSABILIDADE SOCIAL

BENCHMARKING DE PERFORMANCE

~AE
*
LI,

PARCEIROS DE INOVAGAQ E DESENVOLVIMENTO

12.90

UNIVERSIDADE B

BRA
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ONDE ESTAMOS

1. SOBRE NOS

ONDE ESTAMOS

almeida

Integramos 6 nucleos distintos, distribuidos por um raio

inferior a 5 km, com facilidade de acesso e proximidade
ao aeroporto internacional do Porto (46 Km) e ao porto

maritimo de Leixdes (54 Km).

PORTUGAL

~

GUIMARAES
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1. SOBRE NOS
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O ANO 2024
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JF ALMEIDA

O ANO 2024

almeida

65%

DA PRODUCAO
TEM COMO DESTINO
MERCADOS EXTERNOS
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1. SOBRE NOS

OS NOSSOS STAKEHOLDERS

Somos o reflexo de um sistema interdependente. A forca da

JF Almeida resulta da coesdo entre todas as partes que a
compdem. Por isso, valorizamos profundamente a relagdo

com 0s nossos stakeholders. Colaboradores, clientes, parceiros,
fornecedores, acionistas, entidades publicas e a comunidade
em geral — todos desempenham um papel fundamental na
construgdo de um futuro mais sustentavel.

Queremos que todos partilhem da nossa ambigdo e se
envolvam ativamente na nossa missdo. Para isso, procuramaos
conhecer as suas expectativas, compreender as suas
percecdes sobre a nossa atividade e criar canais de didlogo
abertos e continuos.

Este mapeamento e escuta ativa permitem-nos alinhar priori-
dades, construir parcerias solidas e responder de forma mais
eficaz aos desafios. Acreditamos que um processo de consulta,
envolvimento e colaboracg@o gera resultados mais rapidos,
custos mais eficientes e, acima de tudo, maior valor partilhado.

CONSULTA ENVOLVIMENTO

PARCERIA

20
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OS NOSSOS STAKEHOLDERS

OS STAKEHOLDERS DA JFA

RECURSOS HUMANOS

ADMINISTRACAO

ESTADO

CLIENTES SOCIEDADE

FORNECEDORES
PRODUTOS E
SERVICOS

PARCERIAS

INSTITUICOES INSTITUICOES
BANCARIAS AMBIENTAIS

JF ALMEIDA 21



1. SOBRE NOS

OS NOSSOS NUMEROS

N° de paineis fotovoltaicos
Produc@o Fotovoltaica

Emissdes especificas de CO2
Consumo especifico de dgua
Consumo especifico de quimicos

Consumo especifico de energia

N° de colaboradores
N° de colaboradores estrangeiros
N° de mulheres

N° de homens

Colaboradores em cargo de gest@o
N°® de mulheres em cargo de diregdo

N° de homens em cargo de direc@o

UNIDADE
N.

MWh/ano
tC02/ton

L/kg

tPQ/ton
tep/ton

UNIDADE

UNIDADE
N.
N.
N.

OUR SUSTAINABLE WAY 2024 JF ALMEIDA

0S NOSSOS NUMEROS

almeida







2.0 ENQUADRAMENTO ESG

ameiie O ENQUADRAMENTO ESG

Uma nova cultura corporativa, um novo olhar para o proposito empresarial.

Uma nova avaliag@o de desempenho das organizagdes.

Eis 0 que 0 enquadramento ESG (Environment + Social + Governance)
propoe.

A JFA tem incorporadas estas tendéncias e preocupacdes na sua
cultura e no seu modelo de gestdo.

Cada solicitag@o, cada projeto, cada entrega, € precedido de praticas
de avaliagdo de risco, que gerem expectativas face a direcdo e
estratégia definidas. E a procura pela melhoria continua, desafia

em permanéncia fodas as equipas.

26

OUR SUSTAINABLE WAY 2024

PILARES DA SUSTENTABILIDADE

Qual o nosso impacto junto das Pessoas, incluindo comunidade
interna e externa?

- lgualdade no emprego e diversidade de género
- Saude e seguranca dos colaboradores

- Formagdo e desenvolvimento

- Preocupac@o com a saude fisica e mental

- Transparéncia da cadeia de valor

- Direitos humanos

- Respeito pela privacidade e dados pessoais

Qual o nosso impacto no planeta?

- Sensibilidade para as mudancgas climaticas, poluigto e residuos
- Reducto da dependéncia de combustiveis fosseis

- Reduc@o do uso de papel e pldstico

- Uso e gest@o eficiente de dgua e outros recursos

- Ndo utilizac@o de materiais perigosos e seu fratamento

- Reduc@o na pegada de carbono e uso de energia renovavel

Quais as nossas praticas de governance, reporte e transparéncia
para com os nossos stakeholders?

- Remunerac@o de funciondrios e board

- Diversidade do board e da empresa

- Estratégia fiscal e normas contabilisticas
- Efica e valores

- Transparéncia e anficorrupcdo

- Direitos dos acionistas

- Inovagdo e Desenvolvimento

- Politica de ndo discriminagdo

- Promocdo da equidade no trabalho

27



2.0 ENQUADRAMENTO ESG SOCIAL
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2.0 ENQUADRAMENTO ESG

30

SOCIAL

A JFA reconhece que € pelo frabalho e dedicag@o dos seus colaboradores que vai
ao encontro das expectativas dos seus stakeholders. E € porisso que um dos
Nn0SS0S principais compromissos € estabelecer com tfodos 0s nossos colaboradores
e potenciais candidatos uma relag@o aberta tendo em conta as necessidades
individuais, mantendo uma politica de apoios e beneficios que € compativel com
as exigéncias aftuais do mercado.

AS SEGUINTES POLITICAS FORAM IDENTIFICADAS E OPERACIONALIZADAS

PELO DEPARTAMENTO DE RH:

- Atragdo, Selegdo e Retencto de Talentos;

- Desenvolvimento dos conhecimentos e competéncias profissionais dos trabalhadores;
- Melhoria permanente das condicoes de trabalho;

- Atitude socialmente responsavel perante os frabalhadores e a Comunidade;

- Manual de Acolhimento e Codigo de Conduta;

- Politica de profecgt@o de dados pessoais;

- Adesdo a Carta Portuguesa para a Diversidade.

OUTROS
BENEFICIOS:

SEGURO

PARCERIAS DE SAUDE

coMm
CLINICAS
DENTARIAS

OPTICAS
FISIOTERAPIA
GINASIO

APOIO A
NATALIDADE

SERVICO DE
MEDICINA NO
TRABALHO

COLABORADORES POR IDADE /ANO

2020 2021 2022 2023 2024

IDADE IDADE
média média
18-25 26-40
ANOS ANOS

2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024

[ ]
IDADE
média
40->
ANOS

258 292 336 346 295 307 310 371 377 424

OUR SUSTAINABLE WAY 2024

HABILITACOES LITERARIAS 2024

Habilitados com
1° CICLO

INFERIOR AO
ENSINO BASICO

Habilitados com

Habilitados com

Habilitados com

SOCIAL

Habilitados com

2°CICLO 3°CICLO ENSINO SECUNDARIO ENSINO SUPERIOR
CONTRATOS
2020 2021 2022 2023 2024

Homem Mulher |Homem Mulher | Homem Mulher | Homem Mulher | Homem Mulher
Contrato a fermo 31 13 75 51 78 91 117 78 63 26
Contrato sem termo / permanentes 362 191 344 191 | 383 233 378 239 446 273
TOTAL GERAL 597 661 785 812 808
ENTRADAS / SAIDAS 2020 2021 2022 2023 2024

Homem Mulher |Homem Mulher | Homem Mulher | Homem Mulher | Homem Mulher
ADMISSOES 22 11 77 53 | 100 119 59 19 103 30
DEMISSOES 18 10 46 20 57 38 28 23 122 49
CRIACAO POSTOS TRABALHO 4 1 31 33 43 81 31 -4 0 0

COLABORADORES ESTRANGEIROS 2024

BRASIL
40

MARROCOS
4

CAZAQUISTAO
5

¢

4

ITALIA
1

$ ¢

COLOMBIA
5

JF ALMEIDA

UZBEQUISTAO

3

COSTA DO
MARFIM

PAQUISTAO

VENEZUELA

9

9
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2.0 ENQUADRAMENTO ESG SOCIAL

SOCIAL

EVOLUCAO HORAS DE FOMACAO 2021 > 2024

0 desenvolvimento continuo das competéncias dos nossos colaboradores € uma prioridade
estratégica da nossa organizagdo. Nos ultimaos anos, femos reforcado consistentemente a
oferta formativa. Este compromisso reflete-se no crescimento progressivo do nimero de
horas de formag@o ministradas:

2021:
4.461 horas

771 horas

(impactado por restrigdes pandémicas)

5.965 horas

6.223 horas

O aumento de 4% em relacéo a 2023
confirma a nossa aposta na formagdo
como motor de desenvolvimento pessoal
e profissional.

Acreditamos que o investimento continuo
em formacdo é essencial para promover
uma cultura de aprendizagem e garantir
que 0s Nossos colaboradores estejam
capacitados para contribuir ativamente
para um futuro mais sustentdvel.

32 OUR SUSTAINABLE WAY 2024 JF ALMEIDA 33



2.0 ENQUADRAMENTO ESG

34

SOCIAL

CARTA PORTUGUESA PARA A DIVERSIDADE

A JF Almeida aderiu ¢ Carta para a Diversidade em 2017. Iniciativa da Comiss@do Europeia, a
Carta para a diversidade, € um dos instrumentos voluntdrios criados com o objetivo de enco-
rajar os empregadores a implementar e desenvolver politicas e prdticas infernas de promo-
cdo da diversidade.

Uma Carta para a Diversidade consiste num documento curto assinado de forma voluntaria
por empregadores de vdrios setores (publico, privado com e sem fins lucrativos). Descreve
medidas concretas que podem ser fomadas para promover a diversidade e a igualdade de
oportunidades no trabalho independentemente da origem cultural, éfnica e social, orientagdo
sexual, género, idade, carateristicas fisicas, estilo pessoal e religido.

A Carta tem como principio a Diversidade, entfendida como o reconhecimento, o respeifo e

a valorizacdo da(s) diferenga(s) entre as pessoas, incluindo particularmente as diferencas
relativas ao sexo, identidade de género, orientagdo sexual, etnia, religido, credo, territorio de
origem, cultura, lingua, nacionalidade, naturalidade, ascendéncia, idade, orientacdo politica,
ideoldgica ou social, estado civil, situag@o familiar, situagGo econémica, estado de saude,
deficiéncia, estilo pessoal e formacdo.

Pretende-se que as politicas de diversidade desenvolvidas no seio de uma organizagdo reco-
nhecam, compreendam e valorizem gue 0 que nos une e o que nos diferencia como potencial
fonte de inovacdo, resolucdo de problemas, foco no cliente, criatividade e envolvimento dos/
as colaboradores/as. As organizac@es signatdrias desta Carta assumem a Diversidade como
um imperativo éfico, fraduzindo-se num principio basilar e orientador da sua atuagdo inferna
e externa, fazendo parte dos seus valores e da sua identidade institucional.

OUR SUSTAINABLE WAY 2024

JF ALMEIDA

SOCIAL
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2.0 ENQUADRAMENTO ESG
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@ AMBIENTAL

Na JFA, a sustentabilidade ambiental ndo € apenas uma meta, € parte
essencial da nossa identfidade.

Assumimos com firmeza os desafios ambientais do presente, promovendo
a consciéncia ecoldogica e investindo continuamente em solugdes que
viabilizem a descarbonizacao.

Acreditamos na inovag@o como motor para uma transi¢c@o eficaz rumo a
modelos de producdo cada vez mais sustentaveis.

A NIVEL AMBIENTAL A JFA IMPLEMENTOU:

- Substituigdo de fontes de energia (caldeira a biomassa substitui gds natural)
- Reduc@o de residuos;

- Reduc@o de ufilizagto de pldasticos;

- Gest@io de dgua e reaproveitamento de 30% das aguas residuais;

- Reaproveitamento de dgua guente proveniente de processos de arrefecimento;

- Instalacdo de painéis solares;

- Reducdo das emissdes de CO, (caldeira de Biomassa);
- lot (ligag@o de mdquinas a programa informdtico);

- Otimizagdo do processo e produto;

- Reciclagem de fibras (JFA 360° Recycled Yarn);

- Troca da frota para veiculos Hibridos Plug-In;

- Lean management;

- ZDHC.

AMBIENTAL

37



2.0 ENQUADRAMENTO ESG

AMBIENTAL

En e r g ia Em 2016, a JF Almeida criou o departamento
de Energia. Desde ent@o, a sua preocupacdo
foi reduzir e optimizar consumos energéetcos,
nomeadamente, na unidade com maior
impacto, permitindo uma reducéio de 24% de

consumo especifico da unidade de tinturaria
e acabamento.

0.75

0.50

0.25 r P i r I I I
0

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Consumo especifico de energia (tep/ton)

2016 Q 2024

%
-24 0 De uma forma geral, e dada a estrutura

tep/ton verticalizada, registou-se em 2024 um

Unidade consumo especifico global de 0,71 tep/ton,
Tinfuraria e correspondendo a uma economia de 7%
Acabamento face ao ano anterior.

38 OUR SUSTAINABLE WAY 2024

INVESTIMENTOS

Energia ndo
renovavel

98%

JF ALMEIDA

2016

Energia
renovavel
2%

AMBIENTAL | Energia

Em 2022, 0 investimento em eficiéncia
energética ascendeu a 6 M€:

- Caldeira a Biomassa: 2,5M€

- Energia Solar: 3,5 M€

DISTRIBUIQAO DE FONTES DE ENERGIA
RENOVAVEL E NAO RENOVAVEL

Energia ndo
renovavel
79%

2024

Energia
renovadvel
21%

ONDE ESTAREMOS EM 2025

Energia no
renovavel
65%

Energia
renovavel
35%
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2.0 ENQUADRAMENTO ESG
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AMBIENTAL

Agua

Consumo especifico de dgua (L/kg)

PRODUCAO

De acordo com 0s nossos

dados mais recentes,

usamos 69 litros de dgua

por quilo produzido.

A adog@o de tecnologia mais eficiente,

da otimizagdo dos N0ss0s processos
permitiu uma reducgdo de 12% no consumo
especifico de agua face a 2021 e de 3% face
a 2023.

100
75
50
, | |
|

2021 2022 2023 2024

=1 kg produciio

30k

2023

2022

2021

2024

OUR SUSTAINABLE WAY 2024
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AMBIENTAL | Agua

T

R,
1‘:5_ A

RIS a e

o e

A PREVISAO PARA 2025
SERIAALCANCAR 0S 50.L /kg

Mas o mix produtivo limita-nos a .
evoluctio escalada. Confinuamos a
investir em solugdes para garantir o

progresso continuo.

O nosso consumo especifico
de agua permite economizar

127.450.000 litros de agua
anualmente™.

*Dados de 2024, quando comparados ao
consumo médio de 2021.

1.991 pessoas/ano

Fonte: INE 2022 64m?*/hab

& @ @ @ @
& @ @ @ @
& @ @ @ @
& @ @ @ @
& @ @ @ @
& & @ @ @
=~ 8D @ 8 @ 8
& @ @ @ @
& @ @ @ @
& @ @ @ @
& @ @ @ @
o> @ @ @ @
o> @i @ @ @
o> @i @ @ @
& @ @ @

af
ae
af
af
al
0.0

Reduzimos 127.450.000/ano

w

Esta quantidade é suficiente para
atender as necessidades de 1.991
pessoas durante um ano inteiro.

o
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2.0 ENQUADRAMENTO ESG

AMBIENTAL

Descarbonizacao

Com o esforco combinado de reduc@o do consumo de energia
fruto de alteracdes do mix energético e dos investimentos
realizados, conseguimos reduzir a nossa pegada de carbono:

52% -

2
REDUCAOQ
DETON CO2/ 15
TON PRODUCAO
1
05
0

2021 2022 2023 2024

A NOSSA

ENERG IA Temos 9089 painéis solares instalados, produzimos 3,5
GWh por ano, com uma capacidade de 5,1 GWh por ano.
VERDE Suficiente para abastecer 648 familias por ano.

@

9083 L™ 51GWh

Suficientes para abastecer

648*fom|’|ios por ano.

CODOCI(}OCIG de . Consumo médio de energia eléfrica
prg)dpgoo de energia 5436 GWh/ano para uma familia
eléfrica/ano de 4 pessoas. Dados: IWE
Dados: Pordata 2023
42 OUR SUSTAINABLE WAY 2024

AMBIENTAL | Decarbonizacdo

O NOSSO PLANO PARA O FUTURO

Energia solar em plena Vapor produzido Processos de acabamento
capacidade,integrada em caldeiras térmico com vapor verde,
através de uma de biomassa. em vez de combustdo

comunidade energética. direta de gas natural.

®

ORGULHAMO-NOS
DA META ALCANCADA:

Reducdo das emissdes de carbono em 52% —52%

(quando comparado com os valores de 2021)

Ambicionamos reduzir mais 10% em 2025.

JF ALMEIDA 43



2.0 ENQUADRAMENTO ESG GOVERNANCE
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=| GOVERNANCE

0 comportamento corporativo, a ética, os valores de base, uma missdo concreta
e uma vis@o congregadora... todos contribuem para o valor da empresa.

Todos exigem accountability e fransparéncia. Trata-se de respeitar e promover

o desenvolvimento daqueles que tfrabalham direta ou indiretamente com a JFA.

i

i

M

iy

A NIVEL DE GOVERNANCE A JFA IMPLEMENTOU:

- Codigo de ética e conduta;

- Promocdo de Inovagdo e desenvolvimento;
- Preocupac@o com recursos;

- Igualdade salarial e nGo discriminaco;

- Incentivo a produtividade;

- Protec@o de dados.

Expectativas

Alinhamento

Indicadores de
Governance

S Gestdo de
irectio riscos
Para 2026 a JFA
Responsabili- prevé implementar
dade 0 modelo de compras
sustentavel.

almeida
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2.0 ENQUADRAMENTO ESG
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CONTRIBUTO

PARA OS ODS

A Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentdvel, a qual todos os Estados
Membros das Nacoes Unidas aderiram em 2015, define prioridades para um
desenvolvimento sustentdvel, no horizonte 2030, para o qual hd que mabilizar
esforgos globais, convergentes em metas comuns.

S@o 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (0DS) que apelam & agdo

e responsabilizagdo de todos. Uma parceria global para um futuro global.

A JFA REVE-SE NOS 17 OBJETIVOS ALINHANDO
PROJETQS E RECURSOS QUE JA DERAM FRUTOS:

1. Beneficios sociais para frabalhadores

2. Desenvolvimento de artigos com fibras aletenativas regenerativas
3. Saude ocupacional no frabalho

4. Capacitac@o e educagto dos recursos humanos

5. Oporfunidades e igualdades no trabalho

6. Tratamento de dguas industriais e de dguas residuais

7. Gestdo e ofimizacdo do consumo de energia

8. Direitos humanos e seguranca

9. Inovagdo e desenvaolvimento

10. Trabalho sem discriminagdo

11. Envolvimento no pacto climdtico de Guimares

12. Economia circular. Uso de matérias-primas mais sustentdveis
13. Uso de materiais recicldveis

14. Reduc@io do impacto ambiental para proteger ecosistemas ligados ao ciclo da dgua
15. Reducto de emissdo de gases com efeito de esfufa

16. Desempenho econdmico e anficorrupg@o

17. Desenvolvimento de parcerias

OUR SUSTAINABLE WAY 2024

JF ALMEIDA

1

NO
POVERTY

DECENT WORK AND
ECONOMIC GROWTH

GLIMATE 1 LIFE BELOW
ACTION WATER

1

almeida

GOOD HEALTH
AND WELL-BEING

INDUSTRY, INNOVATION
ANDINFRASTRUCTURE

LIFE
ON LAND

QUALITY
EDUCATION

]

10

1

REDUCED
INEQUALITIES

PEACE, JUSTICE
AND STRONG
INSTITUTIONS

|

17

GENDER
EQUALITY

SUSTAINABLE CITIES
AND COMMUNITIES

PARTNERSHIPS
FOR THE GOALS

12

GLEAN WATER

AND SANITATION

RESPONSIBLE
GONSUMPTION
AND PRODUCTION

SUSTAINABLE
DEVELOPMENT

w,
A,
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G
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S

g
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ODS
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3. PRODUTOS E PROCESSOS

FIBRAS

&2 FIBRAS

ALGODAO

0 Algod@o €, por exceléncia, a nossa matéria-prima.
Fibra com caracteristicas muito especiais, confere conforto, durabilidade e
texturas muito apreciadas desde hd séculos.

O equilibrio entre o desenvolvimento sustentavel e a qualidade do produto final
leva-nos @ procura constante do melhor algoddo, para cada aplicac@o especifica,
assim como @ preferéncia, cada vez mais acentuada por fipos de algoddo que
garanfam proveniéncia, culfivo e processamento amigos do ambiente.

50 OUR SUSTAINABLE WAY 2024 JF ALMEIDA 51



3. PRODUTOS E PROCESSOS

FIBRAS

ALGODAO ORGANICO

- Natural

- Muito absorvente
- Confortavel

- Respiravel

- Muito macio

- Lavavel

- Hipoalergénico

Muitas vezes também denominado “algod@o natural’, diferencia-se por ser
algod@o cultivado organicamente, com baixo impacto no ambiente e na sele¢do
de plantas que ndo sejam geneticamente modificadas e sem recurso a qualquer
tipo de fertilizante, pesticida ou outro produto quimico no seu cultivo.

Deste modo obtém-se uma fibra mais sauddvel e menos propensa a causar
complicacdes como alergias, asma ou outro fipo de doengas para saude.
Apresenta uma textura macia e ideal para produtos de téxteis-lar. Sendo uma
fibra com pouco impacto no ambiente e com boas qualidades para

a saude, é ainda indicado para artigos de criancas e bébés.

Para além do algoddo, temos reforgado a nossa oferta
de diferentes fibras, beneficiando das qualidades que
cada uma pode aportar aos nossos produtos.

CU833178

ALGODAO - PIMA

- Fibras extra longas = 38 mm

- Fibras extramente finas e suaves
- Culfivo sem recurso a pesticidas
ou fertilizantes

- Algoddo colhido G m&o para que
possa ser possivel manter infactas
fodas as caracteristicas

- Resisténcia e durabilidade

0 algoddo Pima é uma espécie de algoddo nobre e que para muitos especialistas
¢ considerada uma das melhores do mundo.

0 algod@o Pima € oriundo do Peru e € cultivado atualmente na regido de Piura

e toda a drea de cultivo € beneficiada pelas condigbes climatéricas favoraveis,
apresentando uma temperatura média anual de cerca de 34°C.

0 nome cientifico do algoddo Pima € Gossypium Barbarense.

52 OUR SUSTAINABLE WAY 2024 JF ALMEIDA 53



3. PRODUTOS E PROCESSOS FIBRAS

ALGODAO-LA

- Natural

- Ecoldgico

- Renovavel e
Biodegraddvel

- Confortavel

- Aguecimento

- Resistente ao odor

- Hipoalergénico

A JF Almeida apresenta o fio algod@o 16 com uma mistura de 80% algoddo e 20% 1a.
Num mesmo fio, as vantagens de 2 tipos de fibras usadas pela Humanidade desde
fempos imemoriais.

Juntam-se o toque suave, macio e absorvente do algoddo com a respirabilidade,

o conforto térmico, regulag@o de humidade e a sustentabilidade da 1a.

Este fio pode ser feito com algoddo organico.

CANHAMO

- Natural

- Antfibacteriano e antifungico
- Ecoldgico

- Super respiravel

« Protecdo UV

- Rico em antioxidantes

- Resisténcia ao odor

- Hipoalergénico

0 cdnhamo é considerado por muitos a fibra téxtil mais ecoldgica. E uma fibra

de origem vegetal organica, € mais forte e mais resistente que o algod@o e a sua
producdo é das que exibe menor impacto na biodiversidade. E incompardvel a
sua durabilidade e resiliéncia, bem como as suas propriedades antimicrobianas
e antifungicas. E uma fibra de tfoque confortdvel e fresco e traduz uma sensagio
térmica fresca a pele. Tem uma boa capacidade de absorg@o de humidade e boa
permeabilidade ao ar, o que permite fer arfigos absorventes e com superficies
que respiram. O cnhamo possui uma fibra longa de estrutura molecular estdvel,
que se tfraduz numa textura regular, tem a capacidade de reducdo de eletricidade
estatica e propriedades antibacterianas.
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3. PRODUTOS E PROCESSOS FIBRAS

KAPOK URTIGA DO HIMALAIA

ALPACA

- Biodegradavel

- Confortavel

- Muito fofo

- Secagem rapida
- Hipoalergénico

- Natural

- Ecologico

- Leve

- Renovavel

- Biodegradavel
- Confartavel

ANANAS

- Hidrofobico e com bom - Natural e sustentavel
efeito de flutuabilidade - Elegante e duravel
- Peso leve - Grande resisténcia ao enrugamento

- Anfimicrobiano e antibacteriano
- Macio e flexivel
- Hipoalergénico

- Natural e sustentavel
- Biodegraddvel

- Ecoldgico

- Respiravel

- Fibra muito resistente

- Suave
- Resistente ao odor
- Hipoalergénico

BAMBU L.LIOCEL/LA

- Toque suave e luxuoso - Toque sedoso e respiravel

- Muito macio e confortavel - Termorregulac@o natural

- Antifungico e antibacteriano - Alta absorc@o de humidade
- Hipoalergénico - Durabilidade e resisténcia

- Excelentes propriedades de - Sustentabilidade certificada

absorgdo de humidade
- Biodegradavel

BANAA LIOCEL/ LINHO

- - Toque suave e luxuoso - Conforto térmico equilibrado

24 - Muito macio e confortavel com toque macio e seco.
- Anfifungico e anfibacteriano - Estética natural, com aspeto
- Hipoalergénico levemente irregular e mate.
- Excelentes propriedades de - Boa respirabilidade
absorgdo de humidade - Boa absorc@o de humidade.
- Biodegradavel - Fibras biodegraddveis e

naturais.
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3. PRODUTOS E PROCESSOS

58

£ o

A JFA possui um extenso portfolio de fios
oferecendo uma grande variedade de acabamentos.
Podemos desenvolver e implementar as melhores solucoes
para um produto final que surpreende pela qualidade.
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3. PRODUTOS E PROCESSOS
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360° JFA RECYCLED YARN

- Reciclado

- Sustentavel
- TIR

- DES

- CRU

0O algoddo reciclado € feito de restos téxteis na producdo ou

de residuos téxteis pré-consumo. Estes sGo mecanicamente
reciclados, moidos em fibras, fransformados em novos fios dando
origem a novos artigos téxteis. A preocupacg@o da JF Aimeida com
0 ambiente comeca logo na selecdo das matérias-primas, de modo
a reduzir o consumo do algoddo fradicional e introduzir fibras mais
sustentdveis, que ndo eram muito utilizadas em téxtil-lar, como o
algod@io organico, liocel, modal, viscose de bambu, linho, cGnhamo
e fibra de urtiga.

Os fios reciclados s@o igualmente uma aposta, com a JF Almeida

a fer a cerfificac@o GRS.

Este tipo de fio tem fido uma crescente import@ncia na incorpo-
rac@o nos produtos comercializados. Em 2024, 38% dos nossos
residuos téxteis foram transformados em 360° JFA Recycled Yarn.

Filme 360 JFA
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3. PRODUTOS E PROCESSOS

PRODUTO ACABADO

A JFA tem vindo a assumir uma clara e constante aposta na sustentabilidade de
P R D U I A ABAD forma a reduzir o sua pegada ecoldgica e apresentar aos seus clientes produtos

cada vez mais sustentdaveis. Economia Circular, Algod@o Organico, Fibras
Naturais, acabamentos especiais... sdo conceitos, produtos e processos que
revemos confinuamente para garantir critérios rigorosos de sustentabilidade.
Temos o prazer de apresentar o resultado do nosso esforgo!

LIOCEL /LA LIOCEL/ LINHO ULTRA LOW TWIST 100% LINHO ALGODAO/LINHO ALGODAO GRS
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3. PRODUTOS E PROCESSOS

v

DRYTEC

OUTDOOR

ISPO
Textrends
Spring/Summer 2024

64

Drytec Outdoor - Artigo técnico Excelente desempenho.

Perfeito para atividades outdoor.

Os artigos DRYTEC Outdoor possuem caracteristicas ideais para afivi-
dades outdoor. Contam com o acabamento Umbrella, que Ihes confere
repeléncia 0 dgua, foque fresco, protecdo duradoura, alta resisténcia @
lavagem e design inovador. O acabamento Umbrella € um acabamento
feito com matérias-primas de origem renovavel, com aprovacdo GOTS
e BLUESIGN.

ISPO
Textrends
Fall/Winter 2024/25

Selection

OUR SUSTAINABLE WAY 2024

D,

DRYTEC

JF ALMEIDA

PRODUTO ACABADO

Drytec 2.0 - Toalhas Técnicas. Excelente desempenho.

Perfeitas para desporto e atividades ao ar livre.

Os artigos DRYTEC 2.0 possuem mais absor¢@o e secagem mais rapida.

Com a ofimizag@o do acabamento Hydropes Plus Upcycle, um acabamen-

to que confere hidrofilidade, boa transpiracdo e inibigto da proliferagdo de
bactérias e fungos causadores de maus odores, o artigo mantém-se limpo e
agradavel uso apds uso. Com uma aparéncia de um artigo tradicional, o DRY-
TEC 2.0 garante um toque agraddavel e macio sendo leve e facil de transpor-
tar. O acabamento Hydropes Plus Upcycle tem aprovagdo GOTS e BLUESIGN.

Filme Drytec
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3. PRODUTOS E PROCESSOS
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() TINGIMENTOS

LANDCOLORS

¥

land

sustainable dves

LANDCOLORS é uma linha de corantes naturais da JF Almeida, desenvolvida
para fingir algoddo com baixo impacto ambiental. Produzidos a partir de fontes
renovaveis, como plantas e residuos org@nicos, os corantes LANDCOLORS s@o
biodegraddveis, nGo toxicos, hipoalergénicos e seguros para a pele. 0 processo
de tingimento consome menos dgua (30% de redugdo), menos tempo (20% a
menos) e ndo utiliza sal, contribuindo para a preservagdo ambiental. LANDCO-
LORS representa uma solug@o sustentdvel, alinhada com as tendéncias atuais
da industria e o compromisso da empresa com a natureza

10 00/ PRODUTOS COM 300/ REDUCAO 200/ REDUCAQ TEMPO
0 BASE NATURAL 0 DEAGUA 0 DE PROCESSO
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3. PRODUTOS E PROCESSOS
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OUR SUSTAINABLE WAY 2024

JF ALMEIDA

TINGIMENTOS

INFUSION

INpUSIoN

ATURAL DYEING

INFUSION é um processo de tingimento natural da JF Almeida que ufiliza folhas de
chd para fingir fibras de algoddo e suas misturas. Alinhado com a natureza e as
tfendéncias do moda sustentdvel, o INFUSION destaca-se pelo seu baixo impacto
ambiental. O processo € biodegradavel, nGo uftiliza eletrolitos, alcalis ou corantes
artificiais, e economiza até 33% do tempo e 45% da dgua em comparagdo com fin-
gimentos tradicionais. Além disso, as dguas residuais geradas sdo menos poluentes
e mais faceis de tratar. O INFUSION utiliza matérias-primas renovaveis e incorpora
residuos de folhas de cha, contribuindo para a reciclagem e reducdo do impacto

ambiental.
1000/ PRODUTOS COM
0 BASE NATURAL

ECODYEING

ECOdyeing

Ecodyeing € uma técnica de fingimento gue estd em linha com a sustentabilidade,
pela reducdo de agua. No Ecodyeing o artigo téxtil € tingido apds ser completa-
mente confecionado. Esta abordagem inovadora permite reduzir o consumo de
dgua durante o processo produtivo. O resultado s@o pecas com acabamento suave,
fogue macio e aparéncia unica, que podem apresentar variagdes naturais de cor,
valorizando a autenticidade e a exclusividade de cada artigo. Muito utilizada em
pecas casuais e contfempordneas, esta técnica € ideal para marcas que procuram
personalizacdo, sustentabilidade e rapidez na resposta as tendéncias de moda.
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3. PRODUTOS E PROCESSOS ACABAMENTOS

() ACABAMENTOS

UMBRELLA

UMBRELLA é um acabamento téxtil repelente de dgua durdvel, desenvolvido com
matérias-primas renovaveis, de origem vegetal e livre de fluorocarbonetos. Propor-
ciona excelente proteg@o contra agua e manchas em tecidos naturais, sintéticos e
mistos, mantendo a respirabilidade e o conforto. Apresenta alta resisténcia a lava-
gem, fanto doméstica quanto a seco, e € adequado para processos industriais con-
finuos. Sustentdvel e seguro, contém 60% de conteudo renovavel, € certificado pelo
USDA como produto de base bioldgica, aprovado pelo bluesign® e compativel com
arfigos GOTS. Pode ainda ser comercializado com o selo Teflon EcoElite™, desde que
atenda aos critérios de desempenho.

VEGAN

VEGAN é um amaciador téxtil a base de silicone quaterndrio, livre de dleos de origem
animal, que confere aos fecidos um foque macio, agraddvel e boa absorgdo. Indica-
do para artigos em 100% algod@do e misturas com linho, viscose e outras fibras, ofe-
rece acabamento de alta qualidade com perfil sustentdavel. A sua formula € certifica-
da pela ECOCERT GREENLIFE para GOTS 5.0 e aprovada pela bluesign®, assegurando
conformidade com os padroes ecoldgicos e de seguranga guimica.

COTTPURES

COTTPURES € um acabamento téxtil de ac@o antimicrobiana, antifungica, antivirica
e refrescante, desenvolvido com foco em sustentabilidade e conforto. Atua eficaz-
mente na reducdo da proliferagGo de bactérias, fungos e virus na superficie dos
tecidos, especialmente em felpos, mantendo um foque fresco e agraddvel mes-

mo apos uso prolongado. Oferece alta durabilidade, com eficdcia comprovada por
mais de 100 lavagens. Pode ser aplicado em arfigos de 100% algoddo, bem como
em misturas com linho, viscose e outras fibras. Testado segundo as normas 1SO
18184:2019, ASTM VR-1679, IS0 20743 e ASTM E 2149-01, cumpre 0s critérios

do Oeko-Tex Standard 100. O COTTPURES ¢€ livre de prata, substancias SVHC e irritan-
tes, ndo exigindo lavagens a altas temperaturas, o que contribui para a economia de
energia e dgua, reforcando o seu cardter ecologicamente responsadvel.
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5.INOVACAO E DESENVOLVIMENTO

78

MANTA be@t

A Manta be@t € finalista nos iTECHSTYLE TEXTILE INNOVATION AWARDS.

A Manta be@t é produzida com fio reciclado composto por 80% de algoddo reciclado
pré-consumo e 20% poliéster reciclado. Este fio € fingido de forma inovadora utilizando
residuos agroindustriais, como restos da produc@o de cerveja (dréche), casca de pinheiro
e folhas de oliveira, resultando numa colorag@o natural com fons de bege e castanho,
promovendo a sustentabilidade, a economia circular e simbiose industrial.

Residuos da producgdo

C de pinhei .
de cerveja (dréche) asca de pinheiro Folhas de oliveira

OUR SUSTAINABLE WAY 2024
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6. PREMIOS E RECONHECIMENTO PREMIOS E RECONHECIMENTO

BLANKET 3EM1

0 Blanket 3/1 multiusos da JFA, é finalista nos pré-
mios iTechStyle - inovacdo téxtil.

E um artigo com um design inovador e com mdultiplas
funcionalidades de ergonomia e sustentabilidade.

0 Blanket 3/1 é um cobertor que pode ser adaptado APPPAR(E)LBHOE:T
a uma manta com bolsos de apoio ou ser usado como FIW 2026/27

um poncho, permitindo circular livremente. Feito com
flanela MAXLY, 100% lyocel, tfem boa resisténcia, bom
caimento e fogue macio. Devido @ sua respirabilidade,
tem propriedades anfimicrobianas naturais e € um
excelente absorvente de humidade. Devido G sua
leveza, o Blanket 3/1 ndo se amarrota facilmente,

e fem boa elasticidade, sendo um artigo durdvel.

ISPO Textrends
Fall | Winter 2024
almeida AWARDS

MEDALHADA DE PRATA ECOVADIS

A JF Almeida foi premiada com a Medalha de
Prata pela Ecovadis, fornecedor mundial de
confianca de classificacoes de sustentabilidade
empresarial. Com este resultado a JFA estd entre
0s 15% das melhores empresas avaliadas pela
Ecovadis nos ultimos 12 meses (percentil 85+).

0 nosso caminho sustentdvel s é possivel com o
empenho de todos.

ecovadis

Sustainability Rating
NOV 2024

F/W 2026/27

JFA JACKET by be@t

JFA Jacket by be@t é premiado nos Prémios Gui-
marédes Marca na categoria Sustentabilidade.

O Passaporte Digital do Produto € uma ferramen-
ta desenvolvida pelo Citeve na iniciativa be@t

- Bioeconomia na Industria Téxtil, que permite
monitorizar todo o ciclo de vida de um produto

e visa criar uma ligag@o de maior confianca e
fransparéncia entre as empresas e 0 consumidor.
O Passaporte Digital do Produto pode ser encon-
trado no “JFA Jacket”.
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7. PARTICIPACAO EM FEIRAS

FEIRAS NACIONAISE
ameise  INTERNACIONAIS 2024

Ao longo de 2024, a JF Almeida reafirmou a sua posig@o como referéncia no setor téxtil-lar,
marcando presenca em alguns dos mais prestigiados eventos nacionais e internacionais
da drea.

0 ano comegou em grande na HEIMTEXTIL (Frank-
furt, Alemanha), o maior palco mundial para as
tendéncias e inovacdes do téxtil-lar, onde apre-
sentdmos as nossas novas colegdes e solugdes
diferenciadoras. A participac@o na Guimardes Home
Fashion Week, evento que enaltece o melhor do
design e producdo portuguesa, reforgou a ligag@o
da marca as suas raizes e 0 exceléncia do “Made in
Portugal”.

A MOD'UNICA foi mais uma oportunidade para es-
freitar relages com clientes e parceiros, mostrando
a versatilidade e qualidade dos nossos produtos.

Afravessamos o Atlantico para estar presentes na
New York Home Market Week, levando o design e

a qualidade portuguesa a um dos mercados mais
exigentes e competitivos do mundo. Para terminar
0 circuito, participdmos na ISPO Munich (Munique,
Alemanha), feira lider em artigos e téxteis desporti-
vos, onde destacamos a inovacdo e a performance
das nossas solugdes técnicas.

A participacdo nestes eventos reflete o compromis-
so da JF Almeida em estar sempre na vanguarda,
acompanhando as tendéncias globais, fortalecendo
parcerias e levando a qualidade e o design nacional
a novos horizontes.
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8. TESTEMUNHOS

o6

“Ndo existe Plano B
porgue ndo femos
um Planeta B’

BAN KI-MOON
(ex-Secretario-Geral da ONU)

88

AAAAAAAAA

“S0MOS a primeira
geracao a sentiro

Impacto das mudancas

climaticas e a ultima

que pode fazer algo
0 respeifo.”

BARACK OBAMA
(ex-Presidente dos EUA)

29

TESTEMUNHOS
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Téxteis ].F. Almeida, S.A.
Av. Silvares n° 39
4815-253 Moreira de Cénegos
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P +351253 560 000
geral@ijfa.pt

www.jfa.pt
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